
Workshop Mitarbeitergespräche (Inhouse - Schulung) 

Mitarbeitergespräche sind ein wesentlicher Bestandteil der Personalentwicklung und 
spielen eine entscheidende Rolle bei der Förderung von Motivation, Leistung und 
Zufriedenheit der Mitarbeiter. Dieser Workshop bietet ihnen die Möglichkeit, ihre 
Fähigkeiten im Bereich der Mitarbeitergespräche zu verbessern und effektive 
Gesprächstechniken zu erlernen. 

Ziel des Workshops ist es, das notwendige Wissen und die praktischen Fähigkeiten 
zu vermitteln, um erfolgreiche Mitarbeitergespräche führen zu können. Wir werden 
uns auf folgende Themen konzentrieren: 

Arten von Mitarbeitergesprächen: Welche Mitarbeitergespräche gibt es? Wann und
in welchen Situationen kommen Mitarbeitergespräche zum Einsatz? 
Vorbereitung auf das Mitarbeitergespräch: Wie können Sie sich optimal auf ein
Mitarbeitergespräch vorbereiten? Welche Informationen sollten Sie sammeln und
welche Ziele sollten Sie sich setzen? 
Kommunikationstechniken: Wie können sie ihre Kommunikationsfähigkeiten
verbessern, um effektiv mit ihren Mitarbeitern zu kommunizieren? Wie können Sie
aktiv zuhören und Verständnis zeigen? 
Feedback geben: Wie können Sie konstruktives Feedback geben, das zur
Weiterentwicklung Ihrer Mitarbeiter beiträgt? Wie können Sie positives Feedback
nutzen, um Motivation und Engagement zu fördern? 
Konfliktmanagement: Wie können Sie Konflikte in Mitarbeitergesprächen
erkennen und angemessen darauf reagieren? Wie können sie schwierige
Gespräche führen und Lösungen finden? 

Zielgruppe: 

Dieser Workshop richtet sich an Führungskräfte, Personalverantwortliche und alle, 
die ihre Fähigkeiten im Bereich der Mitarbeitergespräche verbessern möchten. 

Dieser Workshop kann selbstverständlich an ihre eigenen Wünsche angepasst 
werden oder online stattfinden. 
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